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Visjon,
mal og
verdier




En felles
retning

Vitrenger en god,
felles retning for
organisasjonen og
hvordan vi skal utvikle
tjenestene vare.

O Vileverer kritiske tjenester med
enorm sikkerhet og gode marginer.

O Vima ligge langt fremme med
hensyn til teknologisk utvikling.

O Viskal veere en drivkraftiregionen
for utvikling av tjenester innen
vann, avlgp og gjenvinning.



Et samfunn

Visjgn der ingenting
gar til spille
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IVARSs
samfunnsoppdrag

Vi skal veere
ledende innen
baerekraftige
samfunns-
lgsninger.

Vare hovedmal
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Hvordan
IVAR jobber

Vi skal veere
kunnskapsrike
og I spissen
for bedre
lgsninger.
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IVAR som
arbeidsplass

Viskal veere
en utviklende
og inkluderende
arbeidsplass.



VARE HOVEDMAL
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IVARS
samfunns-

oppdrag
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Vi skal veere

ledende innen

baerekraftige
samfunns-
lgsninger.
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O Viskal veere et regionalt
fyrtarn for klima og milja.

O Viskal levere samfunns-
kritiske tjenester — alltid.

O Viskal beholde ressursene
| kretslgpet.



VARE HOVEDMAL

Hvordan
IVAR
jobber

Vi skal veere
kunnskapsrike
og i spissen
for bedre
lgsninger.

O Viskal veere kostnads-
effektive og skape smarte
lgsninger.

O Vi skal sgke samarbeid for
a utvikle gode tjenester

| regionen.

O Viskal stadig forbedre oss.



VARE HOVEDMAL
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IVAR som
arbeids-

plass

Viskal veere
en utviklende
og inkluderende
arbeidsplass.

O Viskal samarbeide pa tvers
og gjgre hverandre gode.

O Viskal ha et arbeidsmiljg
som bygger pa respekt
og raushet.

O Viskal tilrettelegge for
utvikling og leering.
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kraftmal

IVAR skal bidra til
utvikling av et mer
beaerekraftig samfunn
innen falgende

omrader: 1 ANSVARLIG 1 4 g 1 SAMARBEID
FORBRUK 0G HAVET FOR A NA MALENE
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Farst av alt;

Hva skal IVAR sta for?

O Innovasjon, drivkraft og
faglig utvikling.

O Samarbeid, dra lasset
sammen internt og eksternt.

O Leverer som lovet, hay

kompetanse, lang erfaring,
gjer ting skikkelig.
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VARE VERDIER

Uredd
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Samlende
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Helt selvfalgelig
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VARE VERDIER

Aww\

Ureda

Innovasjon er krevende, men fremtiden

var er avhengig av utvikling og framskritt.

Noen ganger ma vi tra ut av komfort-
sonen og jobbe pa nye mater. Vi skal
dele kompetansen var og veere i spissen
for smarte samfunnslgsninger.

12



VARE VERDIER
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Samlende

Store ting skapes ikke av enkeltpersoner,
men av et fellesskap som samarbeider
pa tvers og der vi gjer hverandre gode.
Sammen med bransjen og kommunene
skal vi utvikle gode tjenester og lede
regionen inn i fremtiden.
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VARE VERDIER

9,

Helt selvfalgelig

Hay forsyningssikkerhet og stabilitet blir
tatt for gitt av vare innbyggere og det lever
vi godt med. Hay leveringssikkerhet fra
IVAR er en forutsetning for at samfunnet
skal kunne opprettholde andre kritiske
funksjoner.
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Var visjon

Et samfunn der ingenting gar til spille

Vare hovedmal

IVARs samfunnsoppdrag

Vi skal veere
ledende innen
baerekraftige
samfunnslasninger.

Hvordan IVAR jobber

Vi skal veere
kunnskapsrike
og i spissen for
bedre Igsninger.

IVAR som arbeidsplass

Vi skal veere

en utviklende
og inkluderende
arbeidsplass.

Vare verdier
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Helt selvfalgelig
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IVAR IKS, Breiflatveien 16/18,
Postboks 8134, N-4069 Stavanger [ [ o

Telefon 5190 85 00
www.ivar.no

Et samfunn
der ingenting
gar til spille




